2018年同江市人力资源和社会保障局

政府信息公开工作年度报告

本报告是根据《中华人民共和国政府信息公开条例》(以下简称《条例》)要求编制，全文包括概述，主动公开政府信息情况，依申请公开政府信息情况，政府信息公开收费及减免情况，因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况，政府信息公开工作存在主要问题及2019年工作思路等，所列数据统计期限自2018年1月1日起，至2018年12月31日止。如有对本报告有疑问，请与同江市人力资源和社会保障局办公室联系（办公地址：同江市友谊路东段，联系电话：2932775）

一、概述
根据《同江市人民政府办公室关于做好2018年政府信息公开工作年度报告编制发布工作的通知》文件要求，2018年人力资源和社会保障局政府信息公开主要以公开目录、新闻媒体、单位公开栏（电子屏）、公开资料和其他形式公开。其中，通过公开目录（市政府门户网站）公开的政府信息包括了人力资源和社会保障系统机构信息、法规公文、工作信息等内容；新闻媒体公开的政府信息主要是对我市人力资源和社会保障工作的宣传报道，涵盖了人事人才、充分就业、充分社保和构建和谐劳动关系等方面的内容，单位网站公开的政府信息主要有办事指南、政务公开、新闻动态、政策法规、工作机构信息等内容；公开栏、公开资料公开的政府信息包括了人力资源和社会保障政策法规、业务办理流程和劳动维权等内容。2018年政府信息公开工作运行正常，各项工作均得到了顺利开展。
二、政府信息公开情况
（一）主动公开情况

按照《条例》规定，2018年人力资源和社会保障局主动公开政府信息27条，内容涵盖就业、社会保障等方面各类信息。
2018年度同江市人力资源和社会保障局政务信息统计表

	序号
	信息标题

	1
	同江市召开就业扶贫“三项意愿”调查工作推进会

	2
	2017年同江市灵活就业人员缴纳社会保险费实现银行批量扣缴

	3
	同江市举办2018年第一场就业扶贫专场招聘会

	4
	同江市举办第二场就业扶贫专场招聘会

	5
	同江市2018年首期面点师培训班正式开班

	6
	同江市举办第三场就业扶贫专场招聘会

	7
	同江市就业局实行技能培训远程实时动态视频监控管理

	8
	同江市举办第四场就业扶贫专场招聘会

	9
	2018年第一期中式面点师培训班圆满结束

	10
	佳木斯市就业局领导到我市检查调研就业基础工作

	11
	同江市举办第五场就业扶贫专场招聘会

	12
	同江市举办第六场就业扶贫专场招聘会

	13
	加大就业扶贫宣传力度 让扶贫政策深入人心

	14
	同江市城乡居民社会养老保险局支部开展庆七一，送温暖爱心认证活动

	15
	同江市举办建档立卡贫困户公益性岗位岗前培训班

	16
	同江市开展“精准扶贫，三送下乡”就业扶贫活动

	17
	同江市举办第七场就业扶贫专场招聘会

	18
	同江市就业局与新街村为贫困户购置活动板房

	19
	同江市举办第八场就业扶贫招聘会

	20
	同江市举办第九场就业扶贫招聘会

	21
	同江市举办第十场就业扶贫招聘会

	22
	同江市首期赫哲族鱼皮画制作培训班开班仪式

	23
	同江市举办第十场就业扶贫招聘会

	24
	2018年同江市举办育婴员培训班

	25
	同江市第二期赫哲族鱼皮画制作培训班开班

	26
	同江市举办第十一场就业扶贫招聘会

	27
	同江市举办第十二场就业扶贫招聘会


(二)依申请公开情况

 2018年度未接到公民、法人和其他组织以书面、网站申报等渠道要求公开政府信息的申请。
（三）因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况

2018年度未发生因政府信息公开申请行政复议和提起行政诉讼情况。

人大代表建议和政协委员提案办理结果情况

 2018年度没有人大代表建议和政协委员提案。
政府信息公开相关费用情况

 2018年度未发生申请公开政府信息收费情况及减免情况。
三、存在的主要问题

（一）部分信息公开还不够全面，公开信息质量需提高。
（二）公开工作信息内容需要进一步规范。

四、2019年工作思路
继续依照《政府信息公开条例》的要求和市委、市政府的安排部署，不断提高政府信息公开能力。一是提高信息公开的时效性。进一步健全信息公开制度，畅通渠道，增强信息公开的时效性，确保信息及时公开，方便公众查询。二是进一步提升信息公开工作人员综合素能。增加专职人员，加强信息公开工作人员培训力度，提升处理信息的能力，提高公开信息的质量，确保公开信息的完整性和准确性。

同江市人力资源和社会保障局

                      二〇一九年三月二十日
